Casa de Asiguriri de Sanftate Botosani
Bulevardul Mihai Eminescu nr.52

Telefon 0231-512692 0231-518921 Fax 0231-512052
E-mail : casbt@casbt.ro

In baza art. 33, Transparenta veniturilor salariale” din Legea-cadru nr.153/28.06.2017 privind salarizarea personalului pltit din fonduri publice:
Lista functiilor si a salariilor corespunzatoare, din cadrul CAS Botosani

30.sep.18

Functie

Salariu de baza

Tip, cota procentuala,
valoare bruta a
sporurilor,
compensatiilor,
primelor si premiilor
eligibile

Valoare
vouchere
vacanta

Valoare
indemnizatie
hrana

Orice alte

drepturi in

bani si/sau
natura

Limitari ale
venitului
salarial

Presedinte Director General

14.605

spor cond.vatam. 15%
coresp.timpului efectiv
lucrat

1450

Director executiv

8.678

spor cond.vatam. 15%
coresp.timpului efectiv
lucrat

1450

Consilier, inspector, consilier juridic gr.prof.superior gradatia 5

7.026

spor cond.vatam. 15%
coresp.timpului efectiv
lucrat

1450

Consilier, inspector, consilier juridic gr.prof.superior gradatia 4

6.854

spor cond.vatam. 15%
coresp.timpului efectiv
lucrat

1450

Consilier, inspector, consilier juridic gr.prof.superior gradatia 3

6.687

spor cond.vatam. 15%
coresp.timpului efectiv
lucrat

1450

Consilier, inspector, consilier juridic gr.prof principal gradatia 3

5.841

spor cond.vatam. 15%
coresp.timpului efectiv
lucrat

1450

Consilier, inspector, consilier juridic gr.prof.asistent gradatia 3

4.720

spor cond.vatam. 15%
coresp.timpului efectiv
lucrat

1450

Consilier, inspector, consilier juridic gr.prof.asistent gradatia 2

4.640

spor cond.vatam. 15%
coresp.timpului efectiv
lucrat

1450

Referent gr.prof.superior gradatia 5

4.534

spor cond.vatam. 15%
coresp.timpului efectiv
lucrat

1450

Referent gr.prof.superior gradatia 4

4.456

spor cond.vatam. 15%
coresp.timpului efectiv
lucrat

1450




spor cond.vatam. 15%
coresp.timpului efectiv
Referent gr.prof.superior gradatia 3 4.376 lucrat 1450 - - -
spor cond.vatam. 15%
coresp.timpului efectiv
Sofer | gradatia 5 3.780 lucrat 1450 - - -
spor cond.vatam. 15%
coresp.timpului efectiv
Sofer | gradatia 2 3.533 lucrat 1450 - - -
spor cond.vatam. 15%
coresp.timpului efectiv
Muncitor calificat | gradatia 5 3.045 lucrat 1450 - - -
spor cond.vatam. 15%
coresp.timpului efectiv
Muncitor necalificat | gradatia 5 2.613 lucrat 1450 = ” =

*salariul de baza - stabilit conform art. 38, alin (3) din Legea-cadru Nr.153/2017 cu modificarile si completarile ulterioare

“sporul conditii vatamatoare de munca - prevazut la cap.! si cap.ll din anexa VIl la Legea-cadru Nr.153/2017 cu modificarile si completarile ulterioare
*valoarea anuala a voucherelor de vacanta este egala cu valoarea salariului minim brut din acel an c¢f. OUG 8/2009 actualizata si OUG 46/2017, HG 215/2009
*personalul care exercité activitatea de de control financiar preventiv, pe perioada de exercitare a acesteia, beneficiazi de o majorarea salariului cu 10%

“persoanele care sunt incadrate intr-un grad de handicap grav sau accentuat beneficiaza de un spor de 15% pentru activitatea desfsurata in cadrul programului de lucru




